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¢Qué es Manguaré?

~ El manguaré son los tambores amazénicos
gue representan al hombre y a la mujer, que
sirve para los rituales de las comunidades
"~ indigenasque lo tienen. También, sirve
- » como medio decomunicacién entre los
¢ vecinos, porque su sonido se escuchaa 300

~ 40 kildmetros a la redonda.
- Por contener elementos musicales,de
comunicacion, de territorialidad y la
»% sonoridad de su nombre,
_ estarevista lleva el
nombre de Manguaré.




Marike de Pena

Estimadas organizaciones de pequenos productores y
trabajadores,

A un afo de nuestra magna VI Asamblea de CLAC,
celebrada en San Salvador, en noviembre del 2015. Un
total de 142 delegados de 175 atendieron la Asamblea
con 12 votos de representacion (sumando un total de
154 votos) en representacion de 652 organizaciones
de 24 paises de nuestro continente, quiero agradecer
a todos nuestros miembros su masiva participacion en
nuestra

La asamblea recibio los informes de la gestion 2012-
2015 y aprobo las lineas estratégicas de CLAC para los
proximos afios, cada una enfocada hacia una mayor
sostenibilidad economica, social y ambiental de los
pequenos productores y trabajadores miembros.

Los objetivos de desarrollo sostenible, compromisos
asumidosporlacomunidadinternacionalenseptiembre
del 2015 para poner fin a la pobreza y reducir la
desigualdad entre personas, paises y regiones, crean
oportunidades para la CLAC y el Comercio Justo de
trabajar mucho mas que antes en alianza con otros.

La agricultura sostenible es un medio para poner fin al
hambre, garantizar la seguridad alimentaria y mejorar
la calidad de la nutricion. Los pequefios productores
producen mas del 70% de los alimentos que consume
el mundo; pero con la venta una gran mayoria no
genera suficientes ingresos para alimentar bien a la
familia, y los hijos deciden mejor no continuar con la
agricultura. El Comercio Justo asegura mejores ingresos
al productor, comprometiendo a los compradores con
el pago igual o por encima del precio minimo; pero
las ventas de las organizaciones bajo condiciones de

Presidenta del Consejo de Directores CLAC

Comercio Justo estan muy por debajo del 40% de la
produccion. La meta de CLAC es trabajar en la mejora
continua de ingresos, construyendo juntos mercados,
revisando precios y estructuras de costos para incidir en
la forma que nuestros productos son comercializados y
consumidos.

Los pequefios productores sufren en el diario vivir
las consecuencias de la falta de ventas, ingresos
sostenibles y mas que nunca del cambio climatico
con sus efectos negativos de huracanes, sequias,
inundaciones y nuevas enfermedades. El enfoque de
CLAC durante el 2015-2018 es implementar nuestra
Estrategia de Cambio Climatico, gestionando recursos
para proyectos y programas especificos, educando a
productores en las posibles medidas de adaptacion y
generar una mayor equidad en asumir riesgos entre los
diferentes actores que componen la cadena comercial.
Seguimos nuestro trabajo con las Coordinadoras
Nacionales, y fortalecemos mas nuestro apoyo vy
trabajo con las Redes de Productos y Trabajadores para
recibir las orientaciones que nos llevan a una mayor
sostenibilidad, medir el impacto del Comercio Justo
en la vida de productores y trabajadores, y desarrollar
estrategias para la mejora.

El cambio climatico, la inclusién de mujeres y jovenes
en la vida productiva y de organizacion, la proteccion
infantil, las buenas practicas laborales y, sobre todo,
la sostenibilidad econémica, social y medioambiental
son mandatos a cumplir asumido por la nueva junta
directiva electa en el 2015. Esperamos trabajar
unidos como CLAC para alcanzar juntos las metas
que benefician a mas de 300,000 familias en nuestro
continente.
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DESDE NUESTRA SEDE

i QUIENES
SOMOS?

CLAC, Coordinadora
Latinoamericana y del Caribe
de Pequenos Productores y
Trabajadores de Comercio Justo

La CLAC es la red
latinoamericana y caribefia
que aglutina y representa a las
organizaciones de pequefos
productores y asociaciones

de trabajadores del sistema
Fairtrade International, asi
como otras organizaciones

de pequeios productores de
comercio justo del continente.

iCOMO
NACIMOS?

La CLAC tiene sus raices en la
propia creacion de los primeros
sellos de Comercio Justo, hace
mas de 20 afos.

Sus primeros antecedentes
formales se fundamentan en la
Coordinadora Latinoamericana
de Pequefios Productores de
Café (CLA o “Coordinadora”) y
en la Red Latinoamericana de
Pequefios Apicultores, PAUAL,
ambas fundadas en el afio 1996.
Durante la Quinta Asamblea
Regional de la CLA, celebrada
en agosto del 2004 en Oaxaca,
México, se constituyo la CLAC
como entidad legal, incorporando
a las representaciones de los
pequefios productores de
Comercio Justo de América
Latina y el Caribe de una amplia
variedad de producto.
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5.
6.

LINEAS DE
TRABAJO

Fortalecimiento
organizacional y operativo
de CLAC;

Promocion del Comercio
Justo, sus valores y
principios;

Fortalecimiento y desarrollo
de nuestras organizaciones
miembro;

Crecimiento y vinculacién
con mercados existentes y
nuevos;

Incidencia;

Ejes Transversales:

-Género

-Cambio Climatico
-Soberania Alimentaria
-Proteccion Infantil
-Inclusion de Jovenes
-Sostenibilidad Ambiental
-Buenas practicas Laborales
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OPINION EXTERNA

Astryd Vreys
Directora General Trias Centroameérica

Trias ha firmado con CLAC una alianza estructural para los préoximos afios.

Nos sentimos orgullosos (as) de cooperar con una organizacion continental,
que representa a miles de productores y productoras de la agricultura familiar
en el comercio justo. La filosofia del comercio justo y la firma de dicha alianza
apuestan en la busqueda de incidir en la mejora de las condiciones de vida de
su membrecia. Es lo que nos une. Trias aprecia la apertura de crear procesos
y formas de convertir a las asociaciones, y la misma CLAC, en organizaciones
incluyentes, donde las mujeres y jovenes encuentran espacios reales para
su desarrollo personal y contribuir entre todos y todas al desarrollo rural.
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CLAC participa en feria de
cafés especiales SCAA

CLAC realiza encuentro
“Jovenes sembrando enfoque
generacional

Se instala en Paraguay
la nueva Coordinadora de
Comercio Justo

La ciudad de Atlanta, Georgia, Estados
Unidos fue la anfitriona de la edicion N.28
de la Feria Cafés Especiales, SCAA, que
se realizo del 14 al 17 de abril de 2016,
evento al cual participaron las Redes de
Productores — CLAC, Fairtrade Africa y
NAPP — junto a Fairtrade Internacional y
Fairtrade América.

Una de las actividades desarrolladas
fue la sesion de degustacion de una
variedad de cafés de Organizaciones
de Pequehos Productores de Comercio
Justo de Latinoamérica, Africa y Asia,
realizado el dia 17 de abril, y que contod
con la participacion de 6 organizaciones
productoras de café, de Latinoamerica,
Asia y Africa; junto a compradores,
tostadores, entidades financieras y demas
actores del comercio justo.

Miriam Elizabeth Pérez, productora de
Café Organico Marcala COMSA - Honduras,
participante de la catacion, dijo que la
actividad “es un buen espacio donde
pueden mostrar la calidad de cafe de su
organizacion, una oportunidad de mostrar
los esfuerzos que cada companero realiza
para tener un café de altura”.

Del 16 al 18 de marzo, CLAC desarrollo
el primer encuentro de jovenes, con
el objetivo de generar un espacio de
intercambioy presentacionde experiencias
qgue contribuyan a fortalecer los procesos
de inclusion de jovenes vinculados a las
distintas organizaciones que integran la
CLAC para que su voz llegue a los espacios
de toma de decisiones.

El encuentro también conté con el
desarrollo de un taller sobre el cambio
climatico, herramientas virtuales de CLAC
y una gira de campo a la Cooperativa de
café Los Pinos. Uno de los principales
resultados al final de esta jornada,
seran los insumos que estos jovenes
habran dado para la construccion de una
estrategia a nivel de CLAC para lograr una
mayor inclusion juvenil.

“Vengo con la expectativa de conocer de
otrasexperienciasexitosasyconocimientos
para implementarlas en mi organizacion y
mejorar el fortalecimiento a los jovenes”,
dijo el joven mexicano Hernan Aguilar
Alvarado, representante de la Cooperativa
Union de Ejidos de la Selva.

El pasado 30 de marzo de 2016 se realizo
la Asamblea General Ordinaria de la
Coordinadora de Paraguay de Comercio
Justo, la cual tuvo lugar en la ciudad
de Caacupé, Paraguay, y conto con la
participacion de 25 representantes de
pequenos productores y productoras de
8 organizaciones de Cana de Azucar y de
estevia certificados Fairtrade de todo el
pais.

El acto dio inicio con la instalacion de la
Coordinadora de Paraguay de Comercio
Justo, que hasta el mes de febrero de
este ano era la Federacion de Pequenos
Productores de Cafia de Azucar Organica
y de Comercio Justo de Paraguay. A partir
de esta asamblea, todas las organizaciones
certificadas Fairtrade de diversos rubros en
el pais podran ser parte de esta instancia.
Como orden del dia se trataron asuntos
de importancia como la aprobacién de
informes financieros, de gestion, cuotas
de aporte social entre otros asuntos.
Acompano la Asamblea el Gestor de
Fortalecimiento y Desarrollo de CLAC en
Paraguay, Yhelsom Huespe.
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Gestion financiera, clave importante
para productores en Colombia

En el marco del proyecto “Mejorando la gestion financiera
y organizativa de 25 organizaciones de Peru y Colombia”,
que CLAC y Shared Interest Foundation (SIF) del Reino
Unido estan implementando, se desarrollaron 2 talleres
sobre gestion financiera, dirigido a 10 Organizaciones de
Pequenos Productores certificadas Fairtrade de Cacao
y Banano en las ciudades de Monteria y Santa Marta, en
Colombia.

Esta segunda etapa, desarrollada del 16 al 21 de mayo,
tuvo como objetivos principales articular las razones de las
necesidadesfinancieras por parte de losnegocios para poder
crecer y las fuentes mas importantes de financiamiento
para poder lograr el crecimiento del negocio, incluyendo
un buen entendimiento de los prestamistas sociales.

Las organizaciones participantes fueron: por el producto
cacao (Acata, Asocaval, Aprocafa, Asipat y Aprocamalosan)
y por banano (Coobamag, Coobafrio, Asobanarcoop,
Emprebancoop vy Coomulbanano), donde tuvieron
presencia representantes de las juntas directivas, juntas
de vigilancia y personal administrativo de cada una de
ellas, destacandose por su participacion activa y dinamica
durante las diferentes sesiones.

“Participar de este taller en Gestion Financiera me llend de
cocimientos q no tenia. Llegué con una venda en los ojos
que se me iba quitando a medida q transcurria el taller.
Ahora puedo ver la historia de una organizacion a traveés
de los numeros. Puedo entender e interpretar los estados
financieros de la organizacion. Con los conocimientos
adqguiridos tengo mas claridad para llevar a cabo mi gestion
como representante legal, planear y tomar decisiones”,
dijo Isabel Cérdoba, representante legal de |la cooperativa
cacaotera ACATA.

Celebracion del Dia Internacional del Comercio
Justo
en toda Ameérica Latina y el Caribe
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Con una fiesta de colores fue celebrado el Dia Internacional
del Comercio Justo, el pasado 14 de mayo, cuando

celebramos la existencia de un modo diferente de
comercializar, una forma justa, transparente y solidaria
que beneficia a todos los actores en esta cadena de valor,
especialmente a los que estan en desventaja.

En Ecuador, se realizé la caminata “Comercio Justo”, que
convoco la presencia de varias autoridades locales y
nacionales involucradas en el tema. La Coordinadora de
Chile celebrd a través de un trabajo conjunto entre el sector
publicoy privado. Por su parte en Brasil, la Cooperativa de
Productores de Café Especial de Boa Esperanca DOS COSTAS
realizo el evento de celebracion del Dia Internacional del
Comercio Justo, en el marco de la Campana “Boa Esperanca
por el Comercio Justo®

En El Salvador, la Coordinadora Salvadorena, junto con el
personal operativo de la oficina central de CLAC, llevd a
cabo una “casa abierta”, donde se pinté un mural alusivo
al comercio justo; las organizaciones productoras tuvieron
la oportunidad de exponer sus productos, y se contd con
una degustacion donde participaron las organizaciones
miembros.

Las cooperativas de banano y las organizaciones de cafe,
en Colombia, aprovecharon para celebrar este dia con un
desfile para sensibilizar acerca de las consecuencias del
cambio climatico y las acciones que los productores estan
tomando.

En Costa Rica, la Coordinadora Nacional y las Organizaciones
de Pequenios Productores celebraron este dia con el foro de
“Bienestar y Salud”, realizado en conjunto con autoridades
locales en el marco de la celebracion del “Dia Internacional
del Bienestar”.

pequeiios productores y trabajadores por un comercio justo | 7
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Hace un afo, especificamente, 19 y 20 de noviembre
de 2015, se desarrollé la VI Asamblea General de
Miembros de CLAC. El Salvador fue el anfitrion, dando
la bienvenida a 142 delegados, en representacion de
663 organizaciones de 24 paises de nuestro continente.
Las palabras de apertura estuvieron a cargo de
Marike de Pefia, presidenta del Consejo de Directores
CLAC, asi como de Ricardo Puente, presidente de la
Coordinadora Salvadoreiia de Pequeifos Productores
de Comercio Justo, CESPPO.

Marike de Pefia, durante su intervencion, dijo que el
“Comercio Justo busca el empoderamiento verdadero
de productores y trabajadores. CLAC asiste a las
organizaciones para que estas comprendan mas de las
condiciones del mercado y sus tendencias. Asumimos
el reto de trabajar unidos en alianza con otros para
realizar el suefio que nuestras futuras generaciones
solamente conozcan la pobreza desde sus libros de
historia”.

Durante la ceremonia, se conto con la grata presencia
del Ministro de Agricultura y Ganaderia de El Salvador,
Orestes Ortéz, quien expreso la importancia del café
para el comercio salvadorefio, y destaco las iniciativas
de CLAC como un puente a un mayor desarrollo. De

igual forma, se contd con la presencia de diferentes
entidades, como la participacion de José Cristobal
Escobar, representante de la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
(FAQ), quien hablé del tema de agricultura familiar y
cambio climatico.

Carlos Eugenio Vargas, miembro del Equipo Global
de Fairtrade, habld sobre las estimaciones de ventas
en los mercados Fairtrade; y Gudrun Schloepker, de
Relaciones Internacionales Fairtrade Alemania, disertd
sobre las perspectivas de mercado Comercio Justo.
De la misma forma, Marike de Pefia presentd las
estrategias de Fairtrade para los afios de 2016-2020.

La Asamblea en pleno ratificé 139 membresias nuevas
de las organizaciones y asociaciones de los ultimos
tres anos; asi mismo, de acuerdo a los estatutos, se
ratificaron las Coordinadoras Nacionales y Redes de
Productos. Siguiendo con la agenda del dia, se presento
la memoria del Consejo Directivo 2013-2015 sobre
las actividades realizadas y logros obtenidos durante
los tres afos de gestion; la Asamblea por unanimidad
aprobo el informe financiero 2012- 2015, y el Comité
de Vigilancia también presento su informe de auditoria,
en palabras de Roberto Gutiérrez.
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LA VI ASAMBLEA

La primera jornada de la VI Asamblea General de CLAC
termind con una actividad cultural de bienvenida con
la participacion del grupo de jovenes KENAYA, asi como
una cena y brindis celebrando la alianza CLAC — FIDA —
AGEXPORT.

Durante el segundo dia, se presento el reglamento
interno del Consejo de Directores CLAC, documento
gue fue discutido y aprobado por los delegados, asi
como Plan estratégico de CLAC 2016-2018 en palabras
de Xiomara Paredes, Directora Ejecutiva de CLAC.
Por la tarde, las diferentes redes de productores y
los representantes de cada region (México, Caribe,
Centroameérica, y Sudameérica) sostuvieron reuniones
para elegir a los representantes del Consejo de
Directores.

La Asamblea inicio su cierre con el nombramiento y
la juramentacion del nuevo Consejo de Directores
para el periodo 2016-2018 y la eleccion del Comité de
Vigilancia. Paralelo a la Asamblea se realizaron otros
eventos importantes, uno de ellos fue el Encuentro
Latinoamericano y del Caribe de Mujeres en Comercio
Justo. Con la participacion de 56 mujeres que
intercambiaron experiencias y conocieron, de primera

mano, el borrador de la Politica de Género de CLAC.
Otra de las actividades importantes fue el desayuno de
Jovenes en Comercio Justo, del cual surgio la Comision
Coordinadora del Encuentro Regional de Jovenes en
Comercio Justo 2016, que pretende cimentar las bases
del fortalecimiento y consolidacion de las y los jovenes
dentro de CLAC.

Con mucho éxito se dio el cierre de la VI Asamblea

General de CLAC, reafirmando el compromiso de seguir
adelante luchando por un comercio mas justo.

pequeiios productores y trabajadores por un comercio justo | 9



| Lina Trujillo

Marike Pefia Merling Preza Bernal Valverde Luis Martinez Carlos Reynoso

Presidenta Vicepresidenta Secretario Tesorero Director Directora
Region: Caribe  Region: Centroameérica  Producto: Azdcar Region: Meéxico Producto: Café Producto: Cafe
Pais: Repuplica Pais: Nicaragua Pais: Costa Rica Pais: México Pais: Guatemala Pais: Colombia

Dominicana

” /.-

Hidalberto Cardenas  Aimeth Fernandez Joao Gasperini Miguel Munguié Zenon Panama Zulm Avilez

Director Directora Director Director Director Directora
Producto: Cacao Producto: Banano  Producto: Jugosy Producto: Miel Producto: Quinoa Producto: Otros
Pais: Peru Pais: Colombia Frutas Pais: México Pais: Bolivia productos

QDDG Pais: Brasil Pais: Bolivia

Asesor Laboral CLAC
David Velazquez, de Paraguay, es el asesor
laboral que estara acompanando al

Harnl.-d SaAray “Luic Penia André Reis Consejo de Directores, en lo relacionado
Director Director Director al temna,
Representacion: Region: Sudamérica Region: Sudamérica
Trabajadores Pais: Peru Pais: Brasil

Pais: Colombia
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EN MEMORIA DE

AIMETH FERNANDEZ

imeth Fernandez Angulo fue elegida como representante de la Red
de Banano a nivel de Latinoamérica y El Caribe para conformar el
Consejo de Directores de CLAC, durante la VI Asamblea realizada
en El Salvador, en noviembre de 2015. Desafortudamente, partio a la

presenciadel Sefior el 12 de septiembre 2016.

Fue una mujer destacada por su pasion y entrega a favor de los pequefios
productores de banano de Colombia y del movimiento de Comercio Justo
a nivel global. Contribuyé fuertemente para lograr el fortalecimiento
de ASOBANARCOOP — una cooperativa en Magdalena — su trinchera y
desde donde trabajo arduamente para garantizar que el comercio justo
hiciera la diferencia en la vida de las familias bananeras, sus colegas y su
comunidad. Durante la VI Asamblea

ASOBANARCOOP fue su casa durante 29 afios, desempefiandose como
gerente, usando suexperiencia como economista, contando con unamplio
conocimiento de los sistemas de gestion de calidad (SGC) y una amplia
experiencia en la gestion empresarial. Aimeth, hija de un socio fundador
de su Cooperativa, fue voluntaria desde nifia, luego colaboré como jefa
de administracion y posteriormente fue gerente de la Cooperativa, donde,
entre sus muchas gestiones, se aseguraba que la organizacién cumpliera
con las normas de certificacion de Comercio Justo; fue miembro del Comité
de Educacion a cargo de liderar programas de formacion financiados por
la prima Fairtrade, y trabajo directamente con temas de salud, programas
ambientales dirigidos especificamente a personas en riesgo, nifiez y
adolescencia. También fue impulsora de ASOCOOMAG, una organizacion
sombrilla para varias cooperativas bananeras en la region, luchando por la
busqueda de canales directos de comercializacion.

En marzo de 2014, Aimeth visito Inglaterra para ser parte integral de la
campafa Fairtrade Fortnight, y donde hizo una magistral presentacion
sobre la vida de los productores de banano y como el comercio justo ha
hecho la diferencia en sus comunidades. Durante su gira, Aimeth también
compartio en las escuelas sobre cémo la compra del banano de comercio
justo ayuda a apoyar a los productores y trabajadores de los paises en
desarrollo, garantizando una vida digna y plena.

A través de este espacio, recodamos a Aimeth como una luchadora
incansable. Su trabajo quedara en el corazon de todos, y también quedara
como un legado en las nuevas generaciones que la vieron hablar y vivir en

el comercio justo en su vida cotidiana.

Aimeth Fernandez, QDDG 12 de septiembre 2016
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FAIRTRADE LANZO ESTATEGIA PARA APOYAR

A PEQUENOS PRODUCTORES Y TRABAJADORES

Desde sus inicios, Fairtrade ha crecido para representar
a casi 1.65 millones de pequefios productores vy
trabajadores, quienes ahora son coduefios del sistema
de Fairtrade, forman estrategias globales y manejan
operaciones alrededor de tres continentes. Pero
tenemos un largo camino por recorrer para garantizar
un mundo donde el comercio sea una herramienta de
oportunidades y justicia social para todos.

El mundo atraviesa necesidades y los productores
reciben los golpes fuertes. Los efectos del cambio
climatico dan como resultado pérdidas de 12 millones
de hectdreas de produccion de tierra cada afio y precios
de los alimentos altamente cambiantes. Los jovenes
no estan interesados en la agricultura. Alrededor
de 168 millones de nifios y nifias en el mundo estan
involucrados en el trabajo infantil, sobre todo en la
agricultura.

Estos problemas estan interconectados. La pobreza no
puede ser resuelta hasta que se trate la desigualdad.
El desarrollo, sin considerar los efectos del planeta,
empeora las consecuencias del cambio climatico;
cualquier enfoque, cada intento de erradicar el trabajo
infantil y el trabajo forzado debe tener en cuenta

modos de subsistencia sostenibles a traves de las
cadenas de valor.

Nuestra estrategia responde a estos retos, aspirando a
que, construyendo sobre la base del poderoso legado
de Fairtrade, nos convirtamos en una fuerza de cambio
aun mas grande en los proximos afnos.

La nueva estrategia global de Fairtrade para 2016-
2020, “Changing Trade, Changing Lives (Cambiando el
Comercio, Cambiando Vidas)” establece la vision de
como el comercio justo puede hacer contribuciones a
problemas globales.

La estrategia “Cambiando el comercio, cambiando
vidas” fue desarrollada por medio de un trabajo
en conjunto con todos los actores a lo largo del
movimiento Fairtrade: productores, trabajadores,
compradores, Iniciativas Nacionales, consumidores,
quienes participaron de talleres y sesiones de trabajo
para obtener su retroalimentacion.

La estrategia se basa en cinco metas:

Meta 1: Construir Meta 2:
beneficios para Profundizar el
los pequefios impacto a través
productores y de servicios y
trabajadores. programas.
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COOPERATIVA CAMPESINA APICOLA
VALDIVIA LIMITADA

A finales de 1997, con una base de 36 socios afanados
en crear una organizacion que permitiera concretar
suefios y, a su misma vez, optar por politicas donde
los productores campesinos fuesen participes. Empezo
con el mercado de la miel, para ahora convertirse en
una organizacion apicola.

Actualmente con 115 socios y 4 cooperativas apicolas
inscritas. Posicionados fuertemente a nivel nacional e
internacional, y ubicados en diferentes zonas de Chile.

Los productos que ofrecen son productos apicolas;
y con un volumen cercano a un millén trescientos
dieciocho mil kilos en concepto de miel exportable tipo
Mono floral y poliflor con retornos en délares cercanos
a los USD: 3.87 (Tres millones y fraccion) orientados a
clientes de Europa.

Parte de los paises que se han unido a APICOOP son
Alemania, Francia, Holanda, Italia, Bélgica, Suiza,
Inglaterra, siendo Alemania, Francia, Italia y Mercado
nacional los que han cobrado mayor importancia en
las carteras de clientes los cuatro ultimos afios.

Realizaron una alianza con Fairtrade que busca acortar
la brecha entre productores y consumidores, en
donde estos ultimos conozcan el origen del producto,
el proceso y el impacto social que generan. Asi se tiene
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COOPERATIVA CAMPESINA APICOLA VALDIVIA LIMITADA

una proyeccion enfocada a clientes y a beneficiar a los
productores y sus familias.

La administracion de la empresa asociativa esta
consciente de los cambios que se han producido en
los modelos sociales, econdmicos, tecnologicos y
politicos los cuales han afectado el desarrollo de las
microempresas. Han apostado a la diversificacion de
producto para agregar elarandano asu mercado. Ahora
uno de sus proyectos mas ambiciosos es el de producir
y procesar 185.000 kilos de arandano exportable.

A pesar que la organizacion se involucra en el
mercado, también incide en cambios sociales que
benefician a los campesinos. Fomenta la asociatividad
como instrumento de reduccion de costos. Avanza
en el desarrollo empresarial con programas como:
Alianzas Productivas en la Sexta, Séptima, Octava y las
regiones de los Rios y Décima. Inserta la diversidad de
productos y fortalece la articulacion de la investigacion
y transferencia de tecnologias.

Su siguiente meta y proyecto es construir una nueva
Planta de Miel que cumpla las exigencias del Mercado
y que sea amigable al medio ambiente. Para ello se han
obtenido trece hectareas de terreno para realizar una
de las plantas de relevancia en la organizacion.

pequeiios productores y (rabajadores por un comercio justo |13
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 Universidad

Latinoamericana
por el Comercio Justo

EL COMERCIO JUSTO UNE ESFUERZOS Y
AUMENTA OPORTUNIDADES

El CATIE, desde su inicio en 1973, siempre ha
trabajado en dar oportunidades y enlazar esfuerzos.
Su mision, orientada en lograr el bienestar sostenible
e inclusivo en América Latina y el Caribe, impulsando
la educacion, investigacion y proyeccion externa para
la gestion sostenible de la agricultura y la conservacion
de recursos naturales.

Por tanto, el comercio justo se inserta en el quehacer,
fortaleciéndolo, sobre todo desde el 2001, cuando el
CATIE definio como un pilar suyo las cadenas de valor
y creo la “Unidad de Desarrollo de Agronegocios”
(antes CeCoEco), que desarrolla acciones directas
que mejoran la competitividad de empresas rurales
asociativas para su integracion en cadenas de valor.
La diferenciacion es la base para ingresar a mercados
mas justos y equitativos. Por ello se ha trabajado en
mas de 300 empresas asociativas de rubros agricolas,
forestales y de servicios; de ellas se han fortalecido
organizaciones de pequenos productores de comercio
justo.

Desde el 2008 el CATIE se inscribe al Pacto Global de
las Naciones Unidas e implementa un programa de
responsabilidad social institucional, con varios ejes de
trabajo y promocion de la integracion de esfuerzos a
nivel interno y externo.

En el 2013, el Programa Académico de Practica del
Desarrollo y la Conservacion (PAPDC) uni¢ esfuerzos

con las actividades del Gestor de Fortalecimiento vy
Desarrollo de CLAC para Costa Rica y Panama. Esto
permitié conocer la campafa de Universidades
Latinoamericanas por el Comercio Justo. Desde
entonces se desarrollan actividades de apoyo a
organizaciones, miembros de la Coordinadora Nacional
de Comercio Justo de Costa Rica y Panama, orientadas
a la sistematizacion de experiencias que ayuden a
documentar e identificar mejores practicas y lecciones
aprendidas.

A finales del 2015, logramos incorporarnos a la
campana cumpliendo sus criterios. Actualmente, nos
guiamos para unificar acciones en los programas de la
institucion relacionados con el tema y comunicar mejor
nuestros logros. En el campus del CATIE seguimos
apoyando ventas de productos locales y organizamos
eventos que involucren estudiantes y la comunidad.

Un ejemplo: desde la Unidad de Desarrollo de
Agronegocios se fortalecen empresas asociativas
de miel y cacao a nivel centroamericano mediante:
PROMIEL y ALIARSE con fondos USAID, enfocados
en reforzar las capacidades empresariales, socio-
organizativas y técnicas, mediante asistencia técnica
empresarial, dotacion de equipos y encuentros
regionales para establecer alianzas comerciales.
Dentro de los beneficiarios se encuentran cooperativas
de comercio justo que agrupan a mas de 600 familias
productoras de Guatemala, El Salvador y Nicaragua.

pequeiios productores y (rabajadores por un comercio justo |15
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Sabia que Cla@se es Iu’plninfnrmu educativa en linea que comparte mas de 150 recursos con
todas las organizaciones?

www.claase.org/e-aprendizaje/

Es una herramienta virtual de aprendizaje en linea que permite socializar el conocimiento adquirido en
campo con todas las organizaciones asociadas. La plataforma Cla@se ofrece recursos de capacitacion
de diferentes temas que van desde la gestion organizativa hasta materiales mas enfocados a la

- [EEclacbook

| : ‘ www.clacbook-clac.rheloud.com/

~ Ya tienen su propio Clacbook?

I
 Es una base de datos de socios que ofrece la CLAC a todas aquellas organizaciones certificadas
~ Fairtrade para presnetarse o promocionarse como organizacion dentro del entorno global de internet.
La plataforma ofrece un espacio propio en el que se puede dar informaciéon general para compartirla

~ con posibles clientes o actores involucrados. Por el momento, son 303 miembros que cuentan con su
~ propio espacio en CLACBOOK

prngresnjﬁhetwnrk

www.progresonetwork.ning.com/

Es una herramienta virtual que estimula las conexiones y el conocimiento dentro delsector delcafé y
otros . En Progreso network las organizaciones de productores son agentes efectivos que permiten a
los pequefios productores participar en el mercado mundial, en webinars y concursos, por lo tanto, la
plataforma ofrece a ellos y a sus socios un lugar donde puedan compartir su conocimiento y trabajar
hacia cadenas productivas mas sostenibles. Son ya 1464 usuarios que se encuentran en red.
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Av. El Boquerén y Calle Ayagualo, casa N. M-1A, Ciudad Merliot, San Salvador, El Salvador, C.A

€9 (503) 2278 4635 (& @cLACnetwork
comunicacion@claconline.com wl youtube.com/Clacomunicaciones
J - www.clac-comerciojusto.org mﬂ“: Comercio Justo

a comunicaciones-clac l@l clac.comerciojusto.fairtrade
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