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TERMINOS DE REFERENCIA SERVICIOS PROFESIONALES

Nombre de la Asignacién Enlace de producto - Especialidad COSP, LI, LW (Costos de
produccidn, Ingresos minimos, Salarios minimos)

Proceso al que pertenece Unidad de Produccién Sostenible y Resiliente (UPSR)

Direccién Direccién de Operaciones

Alcance CLAC

Relaciones internas Enlaces de producto de la Unidad de Produccién Sostenible y
Resiliente.

Gestores(as) de Pais

Directores(as) Regionales

Especialistas de Derechos Humanos y Ejes Transversales
Oficiales de Proyecto

Relaciones externas Membresia de CLAC
Redes de productos (Banano, Café, Cacao, Cafa, otros)
Aliados estratégicos actuales y potenciales

Contacto Principal en CLAC Coordinador de Produccidn Sostenible y Resiliente

Alcance geografico de la Latinoamérica y El Caribe
contratacion

= ACERCA DE CLAC

La Coordinadora Latinoamericana y del Caribe de Pequefios(as) Productores(as) y Trabajadores(as) de
Comercio Justo (CLAC), es una Asociacidn constituida con personeria juridica en El Salvador, que agrupa a
las Organizaciones de Pequefios(as) Productores(as) (OPP’s) y Organizaciones de Trabajadores(as) dentro
del Comercio Justo. CLAC estd organizada en “Coordinadoras Nacionales” y “Redes”; las primeras agrupan
a las organizaciones miembros de CLAC por pais, mientras que las Redes de Producto, agrupan a las
organizaciones por producto independientemente del pais en el que se encuentren y la Red de
Trabajadores(as), agrupa a las organizaciones de trabajadores(as) de los diferentes paises.

La mision de CLAC es no solamente representar a las organizaciones democraticamente organizadas, sino
también velar por su fortalecimiento y desarrollo, asimismo facilitar asistencia a sus asociados,
promocionar sus productos y valores, e incidir en instancias sociales, politicas y econédmicas. Las lineas
estratégicas de trabajo de CLAC son: 1) Fortalecer la sostenibilidad organizacional de CLAC, 2) Promover el
comercio justo, sus principios y valores, 3) Fortalecimiento y desarrollo de nuestra membresia, 4)
Incrementar acceso a mercados existentes y nuevos, 5) Incidir por una produccidn, comercio y consumo
responsable para impulsar un desarrollo sostenible, 6) Contribuir a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS) a través de la inclusién, la adopcidn de buenas practicas sociales y ambientales en nuestra
membresia.
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= ACERCA DEL SERVICIO PROFESIONAL

Como parte de las acciones que buscan fortalecer el empoderamiento y autogestiéon de la membresia de
CLAC, la Unidad de Produccién Sostenible y Resiliente requiere de personal con conocimientos vy
experiencia técnica en Produccién Agricola, Aseguramiento de la Calidad, Costos de Produccién,
Rentabilidad y Vinculacién con Mercados de Productos de alto valor certificados Fairtrade (Comercio
Justo), con énfasis en Banano, Café, Cacao y Cafia. Con esto se dedican recursos especializados para
contribuir a la mejora de productividad en las Organizaciones de Pequefios Productores (OPPS) en los
paises de Latinoamérica y Caribe, bajo un enfoque dedicado para fortalecer las acciones inherentes a la
produccidn y manejo post cosecha, bajo los estandares Fairtrade.

= OBIJETIVO DEL SERVICIO PROFESIONAL
Liderar el desarrollo y la implementacién de los procesos de colecta de datos, gestion de la informacién y
analisis de costos de produccién sostenible, ingreso y salarios dignos.

= ACTIVIDADES PRINCIPALES Y COLATERALES

Propésito Actividades Principales Actividades colaterales de flujo

Desarrollar o fortalecer y sistematizar la metodologia de
gestién de costos de produccion sostenible y resiliente
para los productos priorizados (café, cacao, banano,
azucar).

Coordinar e implementar la metodologia de gestion de
costos de produccidn sostenible y resiliente, que incluye
la colecta, organizacion, sistematizacién, andlisis vy
socializacién/reporte de informacion sobre los costos de
produccién.

Fortalecer el
empoderamiento
econdémico y
empresarial de
las
organizaciones
miembro

Liderar el desarrollo e
implementacion de las
metodologias de colecta y
gestion de la informacion y
monitoreo de costos de
produccidn sostenible y
resiliente de la membresia

Liderar el monitoreo y ajuste de la metodologia de gestién
de costos de produccién sostenible y resiliente.

Monitorear factores externos que pueden influir
directamente o indirectamente en los costos de
produccidn sostenible y resiliente de la membresia.

Brindar informacidn y herramientas que ayuden a
gestionar la rentabilidad y otros temas relevantes como la
liguidez, fijacién de precios, salarios e ingresos dignos.

Generar reportes de avance basados en indicadores clave
e informacion de impacto y alertar de manera proactiva
sobre potenciales riesgos en la ejecucidn de acciones bajo
su cargo, proponiendo medidas para su mitigacion.

Acompafiar y asesorar técnicamente, los procesos de
consultas y estudios de costos, de ingreso y salario digno
que se realicen en la(s) region(es).

Fortalecer el
empoderamiento

Implementar estrategias de
transferencia de

Planificar, implementar y sistematizar las metodologias de
capacitacion, transferencia y adopcion de conocimientos
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econdémico y
empresarial de las
organizaciones
miembro

conocimientos y
capacidades en gestion
empresarial y de costos de
produccidn sostenible y
resiliente con la membresia

en la gestion de costos de producciéon sostenible vy
resiliente.

Liderar la conduccion técnica de las consultas y estudios
COSP, precios, ingreso y salario digno y otras que sean
requeridas.

Brindar informacidn acerca de las condiciones de costos y
precios de referencia sobre producto(s) certificado(s) FT.

Alimentar la plataforma de aprendizaje de CLAC con
recursos y metodologias acerca de los analisis de los
costos de produccién sostenible y resiliente, e ingresos y
salarios dignos.

Posicionar a CLAC
en diferentes
espacios y ante
diferentes aliados
estratégicos

Asumir el rol de
representante de CLAC en
los diferentes espacios
donde sea requerido

Presentar la posicién y experiencia de CLAC en temas bajo
responsabilidad en eventos y diferentes espacios donde
sea requerido.

= REQUISITOS DEL PROFESIONAL (PERFIL PROFESIONAL)

Area
Educacion

Experiencia

Detalle Indispensable = Deseable
Graduado universitario con maestria o especializacion
en temas de agricultura, agroindustria, agronegocios, X

economia agricola, comercio internacional o afines.
* 3 afios de experiencia en técnicas de produccién
agricola sostenible y resiliente al cambio climatico.
* 3 afos de experiencia en finanzas, comercio
internacional, gestion de costos, precios de productos

(finca, procesamiento,

rentabilidad).

comercializacion y

* Interpretacion del contexto climatico y sus impactos
en procesos productivos, de procesamiento y sus X

costos.
*

Experiencia en facilitacién y transferencia de

conocimientos especialmente con Organizaciones y X
Empresas agricolas de pequefios productores.

* Experiencia en conduccidon y coordinacién de
procesos de investigacion de campo relacionada a los
costos de produccion, procesamiento,
comercializacion, certificacion, etc.; determinacién de X
precios de los productos (finca, FOB (Precios en
puerto), etc. con enfoque de sostenibilidad y

resiliencia.

Nivel avanzado de Office 365 X
Herramientas de comunicacién virtual X
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Manejo de Herramientas de facilitacidon en entornos virtuales X
programas o Software de gestidn de finanzas X
sistemas
Idiomas Inglés intermedio X

CONDICIONES DE CONTRATACION

a. La persona por contratar debe ser residente de cualquier pais de Latinoamérica y El Caribe y
su contrato sera bajo lo que establece la legislacidon local de El Salvador.
Honorario mensual por contratacion de servicios.
Beneficios adicionales a los de ley.
El Honorario mensual se cancela en ddlares americanos de forma mensual a través de cuenta
bancaria a nombre de la persona contratada de acuerdo con las politicas de CLAC.
Le sera asignado un computador para que desempefie sus actividades.

f. Todo tercero debe presentar documentacion solicitada para realizar debida diligencia.

Interesado(a)s enviar su Hoja de Vida, certificaciones que le acrediten, y Carta de Motivacién detallando
expectativa de honorarios mensuales en délares de Norteamérica via electrdnica a la direccidn de correo:
talento.humano@clac-comerciojusto.org, con el asunto “Enlace de Producto Especialidad COSP, LI, LW
(Costos de produccidn, Ingresos minimos, Salarios minimos) , fecha limite para aplicar: 5 de agosto de
2025.

Importante: Les pedimos a todos los y las aplicantes que nos envien su CV y Carta de motivacion,
Unicamente si cumplen con todos los requisitos solicitados.
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